Onsdag den 8 november 1

Kom igen, tjejer!
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Wallmans, Salladsbaren och
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Glasdgoncity. Tre foretag med kvinnliga dgare. Gun Krantz och Brita Hjortsmark vill hjatpa yej-
er med foretagsam anda att komma igdng och arbeta upp ett kontaktnit.

Har finns foreningen
som slass for kvinnliga
foretagare i Soderhamn

Kvinnliga foretagare
gor farre konkurser an
méan. Kvinnor ar vana
att vanda pa slantarna,
att hushalla, och ar dar-
for duktiga foretagare.

Men kvinnor kan ock-
sa vara radda for att ta
for sig i affarsvariden.

Soderhamns Kvinnli-
ga foretagarforening vill
stotta tjejer att vaga ta
risker och sta for sina af-
farsidéer.

Soderhamns Kvinnliga fore-
tagarférening har funnits i tre ar
och har ungefar 45 medlemmar.
Det ar foéretagsamma kvinnor,
egenforetagare som kvinnor i
ansvarsstilining. Alla tankbara
omraden &r representerade,
banktjanstemén, frisorer, juris-
ter och revisorer.

Brita Hjortsmark som ar ord-
férande i foretagarforeningen ar
optiker i centrala Séderhamn,

Gun Krantz som &r vice arbetar
pé ett mediaforetag.

~ Det ar viktigt att papeka att
vi inte 7l uppfostra nggra karri-
arister, men vi ska slass pa sam-
ma villkor som méannen. Skapa
ett klimat for kvinnor att finnas
pa alla nivaer, sager Brita Hjort-
smark.

— Det &r meningen atl vi inom
féreningen ska starka varandras
sjalvfortroende och delge var-
andra kunskaper och erfarenhe-
ter, fortsatter Gun Krantz.

Den Kvinnliga foretagarfor-
eningen kom igang mest av en
slump. En bank bjod in sina
kvinnliga kunder till en traff i
Hudiksvall. Dar foreliste en
ekonom om kvinnlig féretagsam-
het, tydligen hade det startat fle-
ra kvinnliga natverk runt om i
landet.

Flardfullt

Det blev sporren, den Kvinnli-
ga fortagarforeningen satte
igéng lite trevande till en bérjan.
Nu har man regelbundna traffar
en gang i manaden och blandar
seridsa foredrag i exempelvis
forsakringsfragor med lite flard-
fullare inslag.

Fér et tag sedan gick tjiejerna
pa farganalys, de har ocksa hall

en mannekinguppvisning och
fatt en genomgéng av olika
sminkprodukter.

— Det galler att ta tillvara vara
kvinnliga egenskaper, att utnytt-
ja sin kvinnlighet, siger Gun
Krantz.

Bade hon och Brita Hjort-
smark #ar kliadda i smakfulla,
kvinnliga klader, men utstral-
ningen antyder att de nog kan bli
sluga strateger nar det kniper
till.

Och det ar precis det den
Kvinnliga foretagarféreningen
vill férmedla. Man maste accep-
tera att mén och kvinnor ar olika
och pratar olika sprak. I stallet
{or att se det som en nackdel ska
kvinnan lara sig att utnyttja det.
Att forst sitta till synes ofarligt
tyst pa et sammantride men se-
dan gé ut och ""sopa banan”, som
Gun Krantz lite skdmtsamt ut-
trycker det.

Kvinnliga problem

Féreningen forsoker att ta up
kvinnliga problem i aﬂ'érsvé.rf-,
den. Det galler till exempel fér
en kvinna att se om sitt hus i ett
familjeféretag. Ofta &r mannen
vd och vid en eventuell skilsmis-
sa kan kvinnan bli ldmnad utan-
for om hon inte skaffat sig egna

kunskaper och egna kontakter.

- I foreningar som domineras
av mén hiander det att kvinnor
inte vagar 6ppna munnen helt
enkelt. Det lll)nns ocksd avarter
dar kvinnor helt ignoreras vid
styrelseméten,  sager Gun
Krantz.

- Det vill vi arbeta bort genom
att starka varandras sjalviortro-
ende. Vi kvinnor méste vaga ta
for oss mer och kriva att fa prata
till punkt. Det hof till vanlig hév-
lighet aven i en slyrelse, forisat-
ter hon.

Men badde Gun Krantz och Bri-
ta Hjortsmark tror att kvinnor
ofta kan ha en fordel i férhand-
lingar just for att de har en mju-
kare framtoning och kan lyssna.
Kvinnor har ocksd mindre de-
struktiv prestige &n man.

Drémmen for Kvinnliga fére-
tagarforeningen ér att skapa for-
utsattningar till nya arbetstillfal-
len | Séderhamn.

— Sa att inte tjejerna flytiar
hérifréan. Det ar valdigt viktigt att
de som vill starta egna féretag far
hjélp, sager Gun Krantz.

Den hjalpen kan Kvinnliga f6-
retagarforeningen sta till tjanst

med.
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— Det ar viktigt att papeka att
vi inte vill uppfostra nagra kar-
ridrister, men vi ska sldss pd
samma villkor som mannen, sd-

ger Kvinnliga foretagarfor-
eningens ordférande  Brita

Hjortsmark.

— I foreningar som domineras

av mdn hdnder det att kvinnor

inte vdgar éppna munnen helt

enkelt. Det vill vi arbeta bort,

siger Gun Krantz. Kvinnor

mdste vdga krdva att fa prata
till punkt.




